Regulamin Rady Nadzorczej Spélki pod firmg SUNTECH S.A.

z siedzibg w Warszawie

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

W ramach zapiséw niniejszego Regulaminu ponizsze okre$lenia maja nast¢pujace znaczenie:

1
2.
3.
4

,Spotka” — oznacza Spétke SUNTECH S.A. z siedzibg w Warszawie,

,Zarzad” — oznacza Zarzad Spotki,

,Rada” — oznacza Rade Nadzorcza Spoitki,

,,Czltonek Rady” - oznacza Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego lub innych
Czlonkéw Rady, z wyjatkiem sytuacji, gdy postanowienia niniejszego Regulaminu
nadaja temu okresleniu inne znaczenie,

,,Czlonek Zarzadu” — oznacza Prezesa Zarzadu oraz pozostalych cztonkéw Zarzadu
Spétki,

»Walne Zgromadzenie” - oznacza Zwyczajne badz Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy Spoiki,

,Kodeks” — oznacza ustawe z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spétek handlowych
(Dz. U. z 2000 r., Nr 94, poz. 1037 z pdzn. zm.).

§2

Rada dziala na podstawie Kodeksu, Statutu Spétki oraz postanowien niniejszego Regulaminu.

KOMPETENCJE I ZAKRES DZIALANIA RADY
§3

Rada sprawuje staly nadzor nad dziatalnoscia Spétki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci.

W celu wykonywania swoich obowiazkéw Rada moze bada¢ wszystkie dokumenty
Spotki, zada¢ od Zarzadu i pracownikow Spotki sprawozdan i wyjasnien oraz
dokonywa¢ rewizji stanu majatku Spoétki.

Rada ma prawo zada¢ wykonania dla swoich potrzeb niezbgdnych ekspertyz i badan w
zakresie spraw bedacych przedmiotem jej nadzoru i kontroli.

§4

Rada sprawuje swoje obowiazki kolegialnie; moze jednak delegowa¢ swoich
cztonkéw do samodzielnego pelnienia okre§lonych czynnosci nadzorczych a takze
powotywaé ze swego grona stale Komitety o charakterze nadzorczym. Komitety
dzialaja na podstawie wytycznych Rady.



2. Delegowany Czlonek Rady obowiazany jest do co miesigcznego sktadania Radzie
pisemnych sprawozdan z petnionej funkcji.

§5
1. Do kompetencji Rady nalezy:

1. ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spétki oraz sprawozdania finansowego za
ubiegly rok obrotowy w zakresie ich zgodnos$ci z ksiggami, dokumentami, jak i ze
stanem faktycznym,

2. ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci grupy kapitalowej oraz skonsolidowanego

sprawozdania finansowego grupy za ubiegly rok obrotowy,

ocena wnioskéw Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia straty,

4. skladanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikéw czynnosci, o
ktérych mowa w pkt 1, 21 3,

5. dokonywanie innych czynnosci przewidzianych przez Statut.
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2. Do kompetencji Rady nalezy udzielanie Zarzadowi zgody na:

1. zawarcie z subemitentem umowy, o ktérej mowa w art. 433 Kodeksu,

2. przystapienie do innych spétek albo zawiazanie innej spdtki oraz przystapienie do
innych podmiotéw gospodarczych,

3. dokonywanie innych czynnosci, o ile tak stanowi Statut.

3. Ponadto do kompetencji Rady nalezy, w szczegdlnoSci:

1. zawieszanie w czynno$ciach Cztonkéw Zarzadu,
delegowanie Czlonkéw Rady do czasowego wykonywania czynno$ci Cztonkéw
Zarzadu, ktérzy nie moga sprawowac swoich czynnosci,

3. ustalanie wysokos$ci wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu.

§6

Rada nie ma prawa wydawania Zarzadowi Spoétki wiazacych polecen dotyczacych
prowadzenia spraw Spotki.

§7

1. Cztonkowie Rady zobowiazani sa do uczestniczenia w obradach Walnego
Zgromadzenia.
2. Nieobecnos¢ Cztonka Rady na Walnym Zgromadzeniu wymaga usprawiedliwienia.

§8

1. Rada moze wyraza¢ opinie we wszystkich sprawach Spétki oraz wystgpowac do
Zarzadu z wnioskami i inicjatywami.

2. Zarzad powinien informowa¢ Radg o stanowisku zajetym w sprawie opinii, wniosku
lub inicjatywy nie pdzniej niz w ciagu siedmiu dni od ich otrzymania.



SKLAD I SPOSOB POWOLYWANIA RADY

§9

Rada sklada si¢ z nie mniej niz 5 (pigciu) Czlonkéw powotywanych przez Walne
Zgromadzenie, w tym Przewodniczacego.
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§10

Cztonkéw Rady powotuje si¢ na okres wspolnej kadencji, ktéra trwa pig¢ lat.

. Mandaty Cztonkéw Rady wygasaja z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia

zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni rok obrotowy petnienia funkcji
Czlonka Rady.
Czlonek Rady moze by¢ odwotany przez Walne Zgromadzenie w kazdym czasie.

§11

Czlonek Rady nie powinien rezygnowac z petnienia funkcji w trakcie trwania kadencji, jezeli
mogloby to uniemozliwi¢ dzialanie Rady, a w szczegdlnosci jesli mogloby to uniemozliwic¢
terminowe podjecie istotnej uchwaty.

§12

Os$wiadczenia kierowane do Rady pomigdzy jej posiedzeniami dokonywane sa wobec
Przewodniczacego Rady, a gdy jest to niemozliwe — wobec Wiceprzewodniczacego Rady.
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ZWOLYWANIE RADY, JEJ PRZEBIEG
ORAZ SPOSOB PODEJMOWANIA UCHWAL
§13

Rada odbywa posiedzenia nie rzadziej niz raz na trzy miesiace.

Pierwsze posiedzenie Rady nowej kadencji odbywa si¢ nie pdzniej niz w terminie 14
dni od dnia Walnego Zgromadzenia Spétki.

Pierwsze posiedzenie nowo powotanej Rady zwotuje Przewodniczacy Rady
poprzedniej kadencji w terminie jednego miesiaca od dnia Walnego Zgromadzenia, o
ile uchwata Walnego Zgromadzenia nie stanowi inaczej. W przypadku nie zwolania
posiedzenia w tym trybie, posiedzenie Rady zwotuje Zarzad.

§ 14

Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy Rady, a pod jego nieobecnosé
Wiceprzewodniczacy Rady, przedstawiajac szczegélowy porzadek obrad.

Do zwotania posiedzenia Rady wymagane jest pisemne zaproszenie wszystkich
Cztonkéw Rady dorgczone na co najmniej 7 dni przed posiedzeniem Rady. Z waznych
powodow Przewodniczacy Rady moze skroci¢ ten termin do 2 dni okreslajac sposob



przekazania zaproszenia. Zaproszenia dokonuje si¢ na adres pocztowy, elektroniczny
lub numer faksu wskazany przez danego Cztonka Rady.

3. W zawiadomieniu o posiedzeniu Rady, Przewodniczacy okresla termin posiedzenia,
miejsce obrad oraz szczegétowy projekt porzadku obrad.

4. Zmiana zaproponowanego porzadku obrad moze nastapi¢, gdy na posiedzeniu obecni
sa wszyscy Czlonkowie Rady i nikt nie wnosi sprzeciwu co do porzadku obrad.

§15
1. Posiedzenie Rady powinno by¢ zwotane na zadanie kazdego z Cztonkéw Rady lub na
whniosek Zarzadu.
2. Zadajacy zwotania posiedzenia Rady powinien we wniosku przedstawi¢ propozycije
porzadku obrad.
3. Posiedzenie Rady powinno odby¢ si¢ w ciagu 14 dni od dnia ztozenia wniosku.

§16

Posiedzenie Rady prowadzi jej Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci,
Wiceprzewodniczacy Rady.

§17

1. Posiedzenia Rady sa protokotowane.
2. Protokét z posiedzenia Rady powinien zawiera¢ w szczegdlnosci:

1) datg i miejsce odbycia posiedzenia,

2) imiona i nazwiska obecnych Cztonkéw Rady,

3) imiona i nazwiska innych 0s6b uczestniczacych w posiedzeniu Rady,

4) oswiadczenie Przewodniczacego Rady w przedmiocie prawidtowosci zwotania
posiedzenia oraz zdolno$ci Rady do podjgcia uchwal,

5) ustalony porzadek posiedzenia,

6) liczbg gloséw oddanych na poszczeg6lne uchwaty,

7) zdania odregbne zgloszone do protokotu,

8) podpisy wszystkich Cztonkéw Rady uczestniczacych w posiedzeniu.



[\

Protokoty podlegaja zatwierdzeniu na nastgpnym posiedzeniu Rady. Kazdy z
Cztonkéw Rady moze zglosi¢ poprawki do protokotu, ktére podlegaja glosowaniu
przed ich zatwierdzeniem.

Zatwierdzone oryginaly protokotéw z posiedzen Rady wraz z zalacznikami, w tym
uchwatami i dowodami prawidlowego zawiadomienia o posiedzeniu nieobecnych
Czlonkéw Rady, przechowywane sa w Ksiedze Protokotow, ktéra prowadzi Spétka.

§18

Rada podejmuje uchwaty w glosowaniu jawnym.

. Glosowanie tajne zarzadza si¢ na wniosek Czlonka Rady oraz w sprawach

osobowych. W przypadku zarzadzenia glosowania tajnego postanowien ust. 3 i 4 nie
stosuje sig.

Rada moze podejmowac¢ uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegto$¢. Podjecie uchwaty w tym
trybie wymaga uzasadnienia oraz uprzedniego przedstawienia projektu uchwatly
wszystkim Czlonkom Rady.

Cztonek Rady moze bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac swéj glos na
piSmie za posrednictwem innego Cztonka Rady.

Podjgte w trybie ust. 3 uchwaly zostaja przedstawione na najblizszym posiedzeniu
Rady z podaniem wyniku gltosowania.

Podejmowanie uchwat w trybie okre§lonym w ust. 3 i 4 nie dotyczy wyboréw
Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady oraz zawieszenia Czlonkéw
Zarzadu w czynno$ciach.

§19

Na posiedzenia Rady moga by¢ zapraszani przez Przewodniczacego Rady lub w jego imieniu:
Czlonkowie Zarzadu, pracownicy Spotki, cztonkowie organdéw spélek zaleznych oraz inne
osoby, ktérych obecno$¢ moze by¢ przydatna dla rozstrzygania spraw begdacych przedmiotem

obrad Rady.
PRAWA I OBOWIAZKI CZELONKOW RADY
§20

1. Czlonkowie Rady wykonuja swoje prawa i obowiazki osobiscie.

2. Udziat w posiedzeniu Rady jest obowiazkiem Cztonka Rady. Czlonek Rady podaje
przyczyny swojej nieobecnosci na pismie. Usprawiedliwienie nieobecnosci Cztonka
Rady wymaga uchwaly Rady.

3. Cztonkom Rady przystuguje wynagrodzenie w wysokos$ci i na zasadach okreslonych
uchwala Walnego Zgromadzenia.

4. Czlonkom Rady przystuguje zwrot kosztéw zwiazanych z udzialem w pracach Rady.

§21
1. Cztonek Rady powinien przede wszystkim mie¢ na wzgledzie interes Spotki.



2. Czlonek Rady zobowiazuje si¢ do informowania pozostalych Czlonkéw Rady o
zaistniatym konflikcie intereséw oraz nie uczestniczy w obradach ani nie bierze
udzialu w glosowaniu nad przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktorej zaistnial konflikt
interesow.

§22

1. Kazdy Cztonek Rady jest obowiazany w terminie 14 dni zlozy¢ Zarzadowi informacje
o osobistych, faktycznych oraz organizacyjnych powiazaniach Czlonka Rady z
akcjonariuszem posiadajacym co najmniej 5% gloséw na Walnym Zgromadzeniu.

2. W przypadku osiagnigcia przez jakikolwiek podmiot ilo$ci gltoséw na Walnym
Zgromadzeniu, o ktérej mowa w ust. 1 powyzej, Zarzad informuje o tym Cztonkéw
Rady na pi$mie na najblizszym posiedzeniu Rady. W takiej sytuacji Cztonkowie Rady
zobowiazani sg do ztozenia pisemnej informacji o powiazaniach w terminie 14 dni od
dnia posiedzenia, na ktérym otrzymali informacj¢ Zarzadu.

3. W przypadku zmiany w powiazaniach, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej Czlonek
Rady ma obowiazek aktualizowa¢ przekazane wcze$niej informacje w terminie 14 dni
od zmiany powiazan.

4. Informacje okreslone w ust. 1 powyzej moga by¢ udostgpnione osobom trzecim, na
ich pisemny wniosek, skierowany do Zarzadu, w siedzibie Spoiki.

§23

1. Cztonkowie Rady przekazujgq Zarzadowi Spétki informacje o transakcjach zbycia lub
nabycia akcji Spotki lub tez spétki wobec niej dominujacej lub zaleznej, jak réwniez o
transakcjach z takimi spétkami, o ile sg one istotne dla jego sytuacji materialne;j.

2. Czionkowie Rady zobowiazani sa do przekazywania powyzszych informacji
Zarzadowi Spoitki bez zbednej zwtoki, jednakze nie pdzniej niz w terminie 7 dni od
daty dokonania transakcji.

§24

Czlonkowie Rady sa zobowiazani do zachowania w tajemnicy tresci uchwal, wnioskéw,
tematéw obrad oraz wszelkich dokumentéw stanowiacych tajemnice stuzbowa, a takze do
zachowania w tajemnicy wszelkich informacji stanowiacych tajemnicg przedsigbiorstwa
Spotki.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§25
Koszty dziatalnosci Rady pokrywa Spéitka.
. Rada korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzen i materiatéw biurowych Spétki w

zakresie niezbednym do wykonywania swoich obowiazkow.
3. Obstuge administracyjno — techniczna Rady zapewnia Zarzad.
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§ 26

Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.



